Protection des données personnelles

Le Groupe PONTICELLI Freres s’engage a traiter et protéger les données
personnelles regues sur le site https: // jobs.ponticelli.com conformément
a la réglementation en vigueur.

Les informations que nous collectons par le biais de notre sous-traitant
Hellowork , et suite a votre consentement, sont exclusivement réservées
au traitement de votre candidature. Ces données incluent les éléments
figurant sur votre CV ainsi que les informations collectées par le biais des
formulaires que vous étes amenés a compléter en ligne.

En déposant des données personnelles sur notre site, vous nous autorisez
a utiliser ’ensemble de ces informations en votre nom et accord de la
présente Politique de Protection des données personnelles.

1. Données a caracteéere personnel

Ces données sont traitées a des fins de recrutement et sont relatives a
Uidentité du candidat, a ses coordonnées ainsi qu’a sa carriere
professionnelle (informations figurant sur le CV).

Outre ces données, nous vous recommandons de ne faire état d’aucune
information qui n’aurait pas de lien avec vos compétences
professionnelles et plus spécifiquement de toute mention ayant trait a
votre état de santé, a votre origine, a votre vie sexuelle, a vos opinions
politiques, a vos activités syndicales ou a vos convictions religieuses.

2. Droits d’accés a vos données a caracteére personnel

Conformément a la loi informatique et liberté du 6 janvier 1978 et au
reglement UE du 27 Avril 2016 applicable a compter du 25 Mai 2018 et de la
Loi n°78-17 du 6 Janvier 1978 modifiée, et sous réserve de pouvoir justifier
votre identité et si les conditions de ces droits sont remplies, vous pouvez
exercer vos droits :

o« d’acces;

o de rectification;

o d’effacement;

o de limitation;

e aloubli;

o de portabilité ;

o d’opposition;
L’ensemble de vos droits est a exercer aupres de notre Délégué/e a la
Protection des Données a ’adresse suivante : dpo@ponticelli.com


https://testponticelli-career.talent-soft.com/

Le candidat peut également déposer une réclamation aupres de la
Commission Nationale de UInformatique et Libertés (CNIL) s’il estime que
des manquements a la réglementation sur la protection des données ont
été commis dans le cadre des traitements décrits précédemment.

3. Durée de conservation

Les données relatives aux opérations de recrutement sont conservées pour
une durée de 24 mois et passé ce délai, vous recevrez un mail au bout de
23 mois vous proposant de réactualiser vos données. Sans réponse de
votre part et dans un délai d’un mois, vos données seront supprimeées de
nos bases de données.

4. Destinataires des données personnelles

Pour procéder a ’examen de votre candidature les données personnelles
collectées pourront étre transmises aux services recrutements dans les
différentes entités du Groupe PONTICELLI Freres ainsi qu’aux managers
intéressés par votre candidature et selon le besoin a des prestataires pour
les finalités décrites ci-dessus.

5. Analyse du CV

Lorsque vous décidez de faire analyser votre CV via le Site, un moteur
d’analyse de Uinformation classifie les données de votre CV pour pouvoir
vous proposer des offres d’emploi qui correspondent a votre profil.

Cette fonctionnalité est basée sur votre consentement.

Pour que votre CV soit analysé, et que des offres d’emploi correspondant a
votre profil vous soient suggérées, vous devrez y indiquer les éléments
relatifs a vos expériences professionnelles ainsi qu’a vos compétences
(formations, dipldmes). A défaut, aucune offre correspondant a votre profil
ne pourra vous étre suggérée. Vous aurez néanmoins acces a Uintégralité
des offres disponibles sur la plateforme et vous serez libre d’y postuler si
vous le souhaitez.

6. Actualisation des données a caractere personnel collectées

Vous vous engagez a nous informer dans les plus brefs délais de toute
modification concernant vos données personnelles (adresse,



coordonnées, mobilité) afin que nous maintenions votre profil a jour en
conséquence.

7. Sécurité

Dans le cadre du traitement décrit ci-dessus, sont prises toutes les
mesures de sécurité techniques, organisationnelles et de sécurité
appropriée contre tout acces non autoriseé, altération, divulgation et perte
de données. Toutefois, Internet étant un systeme ouvert, le Groupe
PONTICELLI Freres ne peut garantir la sécurité des informations que vous
nous transmettez via Internet et dégage toute responsabilité en cas
d’utilisation illégitime ou frauduleuse par un tiers non autorisé.



